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广西壮族自治区财政厅关于开展

职业技能电子培训券

试点工作的通知

各市人力资源和社会保障局、财政局，自治区内有关学校：
为进一步提高高等学校、职业院校毕业生技能水平及就业创业能力，促进院校毕业生就业创业。经研究，决定在全区范围内开展职业技能电子培训券试点工作，现将有关事项通知如下：
一、发放对象
试点期间，职业技能电子培训券分批面向区内高等学校、职业院校毕业年度学生发放。
二、发放方式
职业技能电子培训券通过“广西人社12333”APP，实名发放至毕业年度学生电子社保卡个人用户账户。
三、使用范围
[image: image2.wmf]职业技能电子培训券适用于培训对象参加由人力资源社会保障部门认定的培训机构组织开展的就业技能培训、创业培训等各类职业技能培训，等价于政府补贴的代金券，用于支付给培训机构的培训费用。有限期为：高等学校和职业院校全日制毕业生，毕业年度前一年7月1日至毕业年度12月31日期间。
四、申领及兑付流程
（一）申领条件

已办理电子社保卡的自治区内高等学校、职业院校毕业年度学生。

（二）发放规则

职业技能电子培训券由院校统一向所在地设区市人力资源社会保障部门申请，并出具毕业年度毕业生证明。设区市人力资源社会保障部门审核后将符合条件人员名单送自治区人力资源和社会保障信息中心，依托毕业生电子社保卡通过“广西人社12333”APP统一发放职业技能电子培训券。
（三）补贴标准

职业技能电子培训券暂不设定具体额度，根据培训对象参加培训类型在《就业补助资金管理办法》规定的额度执行。
（四）兑付流程

申领职业技能电子培训券的个人在自治区人力资源和社会保障厅公布的职业培训机构目录中，自主选择机构及培训项目参加培训，在培训前出示电子培训券二维码报名，培训机构通过扫描二维码获取电子培训券编号信息及培训对象姓名等信息，待培训结束后凭编号信息及补贴申报相关材料（参照就业补助资金补贴材料申报要求）向人力资源社会保障部门申报补贴。
五、监督管理
职业技能电子培训券在使用过程中，根据就业补助资金管理办法规定的要求开展及监管。对使用中的失误错误，坚持实事求是、依法依纪、容纠并举的原则，对有充分证据证明已经尽职尽责、未谋取私利的，按程序甄别、审核后，可以减轻或免除责任。
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