附件4
[bookmark: _GoBack]第五批自治区星级充分就业社区推荐认定考评表
	序号
	考核内容
	分值
	评分标准
	自评
得分
	初审
评分

	1
	有劳动能力和就业愿望的劳动者总体就业率达95％以上。
	5
	一票否决项目
	
	　

	2
	登记失业人员就业率不低于95%。
	5
	
	
	　

	3
	就业困难人员就业率不低于95%。
	5
	
	
	　

	4
	零就业家庭认定后的1个月内至少1人实现就业。
	5
	
	
	　

	5
	符合就业失业登记条件的人员100%进行登记。
	5
	
	
	　

	6
	无失业半年以上人员。
	5
	
	
	

	7
	各项就业创业工作上年度目标任务100%完成。
	5
	
	
	　

	8
	积极开展就业政策宣传活动，设立专门宣传栏，及时刊登新政策、印发办事指南，对就业困难人员入户到人宣讲就业政策。
	10
	有宣传栏2分,及时刊登新政策、印发办事指南或通过其他方式宣传新政策5分,工作人员熟悉就业政策3分。
	　
	

	9
	收集、发布就业信息，为失业人员提供就业信息服务。
	10
	有就业信息发布栏2分，发布的信息真实有效5分，及时更新相关信息3分。
	　
	

	10
	组织推荐劳动者参加职业培训、创业培训。
	5
	建立培训推荐台账2分,内容真实1-3分。
	　
	

	11
	做好《就业创业登记证》的发放管理以及就业援助对象认定工作。
	5
	发放有误，每1例扣0.5分，未做好认定工作，每1例扣0.5分，扣完为止。
	　
	

	12
	帮助符合条件的劳动者申请享受就业扶持政策。
	5
	应享受未享受者,有1例扣0.5分,扣完为止。
	
	

	13
	有健全的就业服务和就业管理制度。
	5
	建立健全各项制度3分，上墙公示2分。
	
	

	14
	具有专职劳动保障工作人员且持有劳动保障协理员国家职业资格四级及以上证书。
	5
	具有1名符合条件的专职人员得3分，配备2名以上符合条件的专职人员得5分。
	　
	

	15
	建立劳动力、登记失业人员、就业困难人员等台帐，实行动态管理。
	5
	建立台账2分；台账规范、有序、动态管理3分。
	
	

	16
	场地到位、经费到位、设备齐全。
	5
	独立办公场地3分，有专项办公经费1分，设备齐全1分。
	　
	

	17
	连续三年就业服务管理工作无群众投诉、信访事件。
	5
	无投诉、信访5分,有1例投诉扣0.5分、信访扣1分，扣完为止。
	
	

	18
	及时上报就业统计数据和工作情况。
	5
	差错1例扣0.5分，扣完为止。
	　
	

	总分
	满分100分
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