广西壮族自治区人力资源和社会保障厅

广西壮族自治区财政厅关于印发2024年

促进就业工作激励地区名单的通知

各市、县人力资源和社会保障局、财政局：

2024年，全区各市、县（市、区）人力资源社会保障部门、财政部门深入贯彻落实中央和自治区促进高质量充分就业的决策部署，践行以人民为中心的发展思想，突出就业优先导向，健全就业促进机制，推动全区实现高质量充分就业。根据《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅  广西壮族自治区财政厅关于印发〈广西促进就业工作先进地区激励实施办法〉的通知》（桂人社发〔2024〕45号）要求，对2024年落实就业优先政策、推动实现高质量充分就业、促进重点群体就业创业等任务完成较好的3个市、20个县（市、区）进行表扬激励。

希望受到表扬激励的市、县（市、区）充分发挥表率作用，再接再厉，勇于创新，争取新的更好成绩。全区各级人力资源社会保障部门、财政部门要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届三中全会精神，深入学习贯彻习近平总书记关于广西工作论述的重要要求和习近平总书记在中共中央政治局第十四次集体学习时的重要讲话精神，落实落细自治区党委十二届八次全会和全区工作会议各项工作部署，凝心聚力、踔厉奋发、开拓进取，落实就业优先政策、推动实现高质量充分就业，为奋力谱写中国式现代化广西篇章贡献力量！

附件：2024年促进就业工作激励地区名单

  广西壮族自治区人力资源和社会保障厅     广西壮族自治区财政厅

                                2025年9月17日
（此件公开发布）

附件
2024年促进就业工作激励地区名单

一、设区市（3个）
南宁市、贺州市、来宾市。
二、县（市、区）（20个）
宾阳县、马山县、融水苗族自治县、灵川县、全州县、藤县、海城区、港口区、浦北县、平南县、桂平市、博白县、陆川县、乐业县、隆林各族自治县、平桂区、宜州区、大化瑶族自治县、武宣县、扶绥县。

（按行政区划排序）
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