关于对2018年调整退休人员基本养老金
有关问题的通知的政策解读
                  
    为更好地理解和执行《广西壮族自治区人力资源和社会保障厅 财政厅关于2018年调整退休人员基本养老金有关问题的通知》（桂人社发〔2018〕26号，以下简称《通知》），现就相关政策解读如下：
问：《通知》出台有何政策依据？
答：主要政策依据为《人力资源社会保障部 财政部关于2018年调整退休人员基本养老金的通知》（人社部发〔2018〕18号）。
问：《通知》规定基本养老金调整人员范围是什么？
答：此次调整基本养老金的人员范围是，2017年12月31日前已按规定办理退休手续并按月领取基本养老金的企业和机关事业单位的退休人员（含在2017年12月已按规定核定基本养老金并从2018年1月起按月领取基本养老金的人员）。
问：全区离休人员和镇南关解放前参加革命工作退休人员是否参加本次基本养老金调整？
答：不参加。离休人员、镇南关解放前参加革命工作及符合桂劳社养险字〔2001〕35号文件规定的退休人员不执行退休人员基本养老金调整政策，上述人员待今后国家出台离休人员待遇调整政策再遵照执行。
问：2018年退休人员基本养老金月人均调整水平是多少？这样设定是居于何种考虑？
答：根据国家规定，2018年退休人员基本养老金的总体调整水平，为2017年退休人员月人均基本养老金的5%左右。这是国家综合考虑我国经济发展新常态和人口老龄化新形势，慎重做出的决策。养老金调整水平，主要考虑职工平均工资增长、物价上涨，以及基金支撑能力等因素确定。经过多年的改革开放，我国经济发展进入新常态，已由高速增长阶段转向高质量发展阶段，经济增速放缓，职工平均工资涨幅平稳，物价增幅略低于上年同期。同时，领取基本养老金人员不断增加，加之人口老龄化加速发展，缴费人数与领取待遇人数的抚养比不断下降，养老负担越来越重，养老保险基金收支压力不断增大。按5%左右调整退休人员待遇，适当放缓养老金增速，既尽力而为，又量力而行。在保障退休人员基本生活的基础上，实现了广大退休人员适当分享经济社会发展成果，更有利于更好地保障退休人员的长远权益，使人民获得感、幸福感、安全感更加充实、更有保障、也更可持续。
问：《通知》规定本次基本养老金调整的具体办法和标准是怎样的？
答：本次基本养老金调整继续实行“定额调整、挂钩调整、适当倾斜”相结合的调整办法。具体调整标准为：
（一）定额调整按人均45元/月增加；
（二）挂钩调整由两部分组成，一是缴费年限每满一年每人每月增加1.5元，二是按本人2017年12月应发基本养老金水平的1.5%增加月基本养老金；
（三）适当倾斜包含高龄倾斜和艰边倾斜，即截至2017年12月31日已年满70周岁的退休人员，每人每月增加基本养老金5元，在此基础上，每年长1周岁（不满1周岁的按1周岁计算），每人每月再增加基本养老金5元；艰苦边远地区退休人员每人每月增加8元；
（四）企业退休军转干部调整后不足2520元的，按调整后我区人均基本养老金水平2520元/月发放。
问：《通知》规定基本养老金调整时间从什么时候开始？
答：从2018年1月1日起。
问：《通知》规定的基本养老金调整具有什么特点？
答：本次基本养老金调整将继续坚持“并轨”原则，企业和机关事业单位统一实行“定额调整、挂钩调整与适当倾斜相结合”的调整办法。定额调整体现社会公平，退休人员调整标准基本一致；挂钩调整体现激励机制，使在职时多缴费、长缴费的人员多得养老金；适当倾斜体现重点关怀，主要是对高龄退休人员、艰苦边远地区退休人员等群体予以照顾。
问：《通知》规定本次调整的基本养老金何时发放到位？
答：2018年7月底前。
问：《通知》规定本次调整通过何种办法审核？
答：已参加基本养老保险的，由发放退休人员基本养老金的社会保险经办机构负责核定；其它符合条件的退休人员，参照本通知规定调整办法和标准进行调整，由所在单位（单位已撤销的由主管部门）负责审核。
问：《通知》规定本次调整的基本养老金通过何种方式发放给退休人员？
答：已参加基本养老保险并由社会保险经办机构发放基本养老金的，由社会保险经办机构从基本养老保险基金中列支；不属于社会保险经办机构发放基本养老金的，仍由退休人员所在单位按原资金列支渠道解决。

